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Справка 
о результатах проверки

1. Объект проверки: Муниципальное бюджетное общеобразовательное 
учреждение « С О Ш  № 4»

2. Цель проверки:

Соблюдение норм трудового законодательства РФ;
Состояние локальных актов образовательного учреждения,  их соответствие 
действующему законодательству;
Организация летней оздоровительной работы в школе.

3. Основание проверки: приказ Комитета по образованию от 22.06.2017 №
93.

4. Сроки проверки: 28 июня 2018 г.
5. Проверяемый период: 2016-2018 год.
6. Проверку осуществляли:

Голубева Юлия Сергеевна, главный специалист Комитета по образованию 
Администрации Локтевского района;
Белолюбская Ольга  Владимировна главный специалист Комитета по образованию 
Администрации Локтевского района:

7. Проверка проводилась в присутствии: директора муниципального 
бюджетного общеобразовательного учреждения «СО Ш  № 4» Масловой Ларисы 
Николаевны.

8. В ходе проверки проанализированы следую щ ие документы:
- личные дела сотрудников;
- приказы о приеме на работу;
- документ об образовании;
- справки о наличии/отсутствии судимости, уголовного преследования;
- аттестационные листы;
- трудовые договоры, дополнительные соглашения;
- трудовые книжки сотрудников;
- приказ об открытии лагеря с дневным пребыванием детей;
- приказ о назначении ответственных лиц за жизнь и здоровье детей в 
пришкольном лагере;
- программа пришкольного лагеря;
- сведения о занятости несовершеннолетних состоящих на учете (КДН, ПДН, 
СОИ, ведомственный контроль);
- график проведения и тематика профильных смен в школе

9. Анализ состояния дел:
Списочный состав сотрудников М БОУ «СО Ш  № 4»  составляет  42 человека. 

Из них учебно-воспитатсльныи процесс, в школе осуществляют 31 педагог.



Педагогические работники систематически повышать свой профессиональный 
уровень, проходят аттестацию на соответствие занимаемой должности в порядке, 
установленном законодательством об образовании.

Личные дела сотрудников соответствуют Указу I (резидента РФ от 30.05.2005 
N 600 «Об утверждении Положения о персональных данных государственного 
гражданского служащего Российской Федерации и ведении его личного дела». 
Записи о прохождении аттестации педагогов в трудовую книжку вносится в 
установленные сроки.

Трудовые договора соответствуют ст. 57 Трудового кодекса РФ.
При проверке выявлено нарушение ст. 72.1 ГК РФ, Дьяченко Игорь 

Александрович,  учитель технологии принят на работу внешнем совместителей в 
М БОУ «С01Г1 № 4»  с 12.12.2013г., о чём свидетельствует приказ о приеме и 
трудовой договор, а так же соответствующая запись в трудовой книжке. С 
01.09.2016г. педагог переведен на основное место работы в М Б О У  «СО Ш  №4» по 
личному заявлению. Запись об этом отсутствует в трудовой книжке.

Анализ документов по организации летней оздоровительной работы в 
МБОУ «СОШ  JNT(' 4 »  показал, что в ОУ разработаны:
- приказ об открытии лагеря с дневным пребыванием детей;
- приказ о назначении ответственных лиц за жизнь и здоровье детей в 
пришкольном лагере;
- программа пришкольного лагеря;
- журнал занятости несовершеннолетних состоящих на учете (КДН, ИДИ, СОП, 
ведомственный контроль);
- график проведения и программы профильных смен в школе.

По результатам проверки отмечено то, что работа администрации М БОУ 
«СОШ №  4» по данному направлению ведется без замечаний.

В период с 04.06 по 21.06 2018 года в М БОУ «СО Ш  №  4» был организован 
отдых детей и их оздоровления в лагере с дневным пребыванием детей 
«Неунывайка»,  реализовывалась воспитательная программа утвержденная 
приказом МБОУ «СО Ш  № 4» от 15.05.2017 года. Основная  идея программы: 
формирование ответственного отношения детей к своему здоровью, создание 
правовых и организационных условий, направленных на сохранение и 
стабилизацию системы летнего от дыха, оздоровления.

В ОУ в летний период организованны пять профильных смен:
S  Патриотический клуб «Зарница»
S  Спортивная смена «Чемпион»
S  Клуб «Безопасное колесо»

Клуб «Лингва»
S  «Летняя математическая школа»

Занятость несовершеннолетних состоящих на учете в КДН, находящихся на 
ведомственном контроле и из семей COl I в летний период составляет  100%.

Справку подготовила
главный специалист Комитета по образованию Ю.С. Голубева


