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Справка
о результатах плановой выездной проверки

24 октября 2017

Комитетом по образованию Администрации Локтевского района проведена 
проверка МКОУ «Второкаменская СОШ».
Основание проверки: приказ Комитета по образованию Администрации 
Локтевского района № 132/1 от 23 октября 2017 года.
Цель проверки: выполнение ежегодного Плана учредительного контроля 
подведомственных образовательных организаций Локтевского района, 
утверждённого приказом Комитета № 166/3 от 23.12.2016.
Задачи проверки:
соблюдение образовательной организацией нормативно-правовых актов при 
приёме детей в школу;
соблюдение законодательства при выдачи аттестатов особого образца 
образовательной организацией;
контроль реализации ФГОС (реализация системно-деятельностного подхода на 
уроках в 1, 3 классах);
организации внеурочной деятельности школьников в рамках реализации ФГОС 
НОО;
соблюдение трудового законодательства в рамках ведения кадровой 
документации.

В ходе проверки изучены и проанализированы:
Локальные акты о порядке зачисления в образовательную организацию за 2016- 
2017, 2017-2018 учебные годы,
Личные дела учащихся за 2016-2017, 2017-2018 учебные годы 
Алфавитная книга,
Журнал приема заявлений на обучение.
Локальные акты о подготовке и выдачи документов государственного образца, 
Классные журналы с 5-11 класс за 2016-2017, 2017-2018 учебные годы,
Список учащихся 9, 11 классов, претендующих на получение аттестатов особого 
образца в 2018 году,
Книги учёта и выдачи бланков строгой отчётности об основном общем и среднем 
общем образовании,
Журнал учёта посещений;
Локальные акты ОО, обеспечивающие реализацию внеурочной деятельности в 
рамках ФГОС,
Правила внутреннего распорядка,
Должностные инструкции,
Штатное расписание,
График отпусков,
Трудовые договора, доп.соглашения к ним,
Книги приказов по личному составу работников,
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Книги приказов по отпускам.
Книга оснований для приказов,
Книга учёта движения трудовых книжек и вкладышей,
Личные дела работников.

Посещены урок обучения грамоте в 1 классе и урок окружающего мира в 3 
классе на предмет реализации системно-деятельностного подхода на уроке. 
Проведён анализ и собеседование с учителями. Замечаний нет.

Но результатам проверки установлено следующее:'
-выдача аттестатов особого образца осуществляется в строгом соблюдении 
приказа № 115 от 14.02.2014 Министерста образования и науки РФ. Нарушения в 
этом направлении не i . .влс ;ы.
-прием граждан на обу ,еп«. в общеобразовательное учреждение осуществляется 
в соответствии с Феде) .;ы ;м законом от 29.12.2012 №273-Ф3 «Об образовании 
в Российской Федерации», приказом Министерства образования и науки РФ от 
22.01.2014 №32 «Об утверждении Порядка приема граждан на обучение по 
образовательным программ; м начального общего, основного общего и среднего 
общего образования», постановлением Администрации Локтевского района «О 
закреплении террпторн:

В ходе проверки Сили выявлены следующие нарушения:
- в нарушение п.7 п лка а Министерства образования и науки Российской 
Федерации от 22.01.20 М .V 32 « Об утверждении порядка приёма граждан на 
обучение по образоватенли.м программам начального общего, основного общего 
и среднего общего ■ буг овация» в заявлениях о приеме в перечень документов, с 
которыми знакомят родителей (законных представителей) не включено 
постановление Администрации Локтевского района.

- в нарушение п. 4 приказа Министерства образования и науки Российской 
Федерации от 22.01.20! 4 JV’ 32 « Об утверждении порядка приёма граждан на 
обучение по образовательным программам начального общего, основного общего 
и среднего общего образования» зачисление в организацию осуществляется в 
нарушение установлю пых сроков.

- в нарушение ч. 1 ст. 65 . К 1 • !> сформированы личные дела работников.
- нарушены трсбов; ни, . 57 ГК РФ при оформлении трудовых договоров.
- не проводится мониторинг и анализ деятельности по реализации внеурочной 
деятельности в рамках .-ГОС.

Выводы: док; мен . i т; ебуют доработки.
Устранить и уе ;ен иле вынч' нарушения в срок до 10.11.2017 года.

Справку подготови ia
главный специалист К.. пт, п о  об; тзопанию и Т.П. Джумадиль

Ознакомлена
Директор МКОУ «Втор: ::амснская СО! II » С / Л.Л. Шейна
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