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Положение

о муниципальном этапе краевого конкурса 
«Детский сад Алтая – 2012»

1.Общие положения.

1.1. Муниципальный этап конкурс «Детский сад Алтая – 2012» (далее – Конкурс) проводится в целях выявления, поддержки и поощрения творчески работающих коллективов дошкольных образовательных учреждений (далее – ДОУ), повышения престижа труда педагогических работников дошкольного образовательного учреждения. Конкурс будет способствовать распространению успешного инновационного опыта в системе дошкольной образования и формированию позитивного отношения общественности к системе ДОУ.

1.2. Учредителем Конкурса является комитет по образованию Администрации Локтевского района Алтайского края.

                                            2.Порядок выдвижения кандидатов.

2.1. В Конкурсе принимают участие ДОУ независимо от их организационно-правовой формы собственности и ведомственной принадлежности.

2.2. Выдвижение на участие в Конкурсе производится образовательными учреждениями на правах самовыдвижения.

2.3. ДОУ вправе использовать поддержку научно-педагогических и научных организаций, учредителей, попечительских советов ДОУ, общественных организаций и т.д. В этом случае кандидаты самостоятельно обращаются в вышеперечисленные структуры и подкрепляют заявку сопроводительными письмами поддержки.


2.4. ДОУ, принимавшие участие в Конкурсе в предыдущие годы, и занявшие призовые места не могут принимать участие в Конкурсе в течение 4 –х последующих лет.
2.6. Проведение Конкурса предполагает анализ и оценку:

- условий организации образовательного процесса; 

- качества воспитательно-образовательного процесса;

- условий для профессионального роста педагогов;

- внедрения инновационных технологий, оказывающих эффективное влияние на воспитание, развитие, социальную адаптацию воспитанников, защиту их прав и законных интересов;

-решения социальных проблем, актуальность которых для данной территории подтверждена социальной статистикой, материалами социологического исследования.

3.Организация и проведение Конкурса.


3.1. Конкурс проводится согласно 2 основным номинациям:

городской детский сад;

сельский детский сад.

Дополнительные номинации:

- образовательная программа ДОУ;

-лучшая оздоровительная программа ДОУ;

-лучшее внедрение развития вариативных форм дошкольного образования; 

-лучшая организация опытно-экспериментальной и инновационной работы в ДОУ;

-лучшая работа ДОУ по интеграции деятельности  с учреждениями дополни​тельного образования, учреждениями культуры, спорта и др.


3.2. Стать победителем Конкурса может ДОУ, представившее материалы в срок и набравшее в сумме наибольшее количество баллов.


3.3. Для участия ДОУ направляет в организационный комитет (далее – Оргкомитет) Конкурса следующие документы в соответствии с рекомендациями по оформлению документов участника Конкурса:
- заявка на участие в Конкурсе (предоставляется в Оргкомитет в срок до 01.04.2012  по адресу: г.Горняк, ул.Гайдара, 29, методический кабинет, телефон 3-08-32, Фрик Татьяна Владимировна);
- представление руководителя образовательного учреждения;

- ксерокопии лицензии на право ведения образовательной деятельности; 
- паспорт образовательного учреждения (приложение 1);

- программа развития образовательного учреждения;

- комплексные целевые программы по отдельным направлениям деятельности образовательного учреждения;

- описание реализации программы развития ДОУ, включая методические материалы, сценарии занятий, мероприятий, авторские программы;

- компьютерная презентация деятельности ДОУ;

- подборка публикаций в средствах массовой информации о деятельности ДОУ;

- творческие работы педагогических работников;

- статья для публикации «Историческая справка об истории дошкольного образовательного учреждения, дошкольного образования населенного пункта (района, города, края – по выбору участника)» объемом не более 10 листов с приложением фотоматериалов не более 3 листов.

- видеоматериалы (презентационный видеоролик ДОУ не более 5 минут);

- фотоальбом (не более 25 фото):

- по желанию участника могут быть приложены письма поддержки. В представлении организаций дается обоснование выдвижения кандидата на участие в Конкурсе, подтверждается оценка достигнутых результатов, их значение для местного сообщества, отличительные особенности ДОУ, конкретные достижения и др.

3.4.Сроки проведения Конкурса:

Для участия в Конкурсе ДОУ до 05 апреля 2012 года представляет в Оргкомитет заявку на участие и конкурсные материалы.

До 15 апреля 2012 года будет объявлено о победителях и призерах Конкурса.

3.5. Материалы, представленные на Конкурс, не возвращаются и не рецензируются.

3.6. Оргкомитет вправе использовать материалы, представленные на Конкурс, в некоммерческих целях (размещение в Интернете, публикация в педагогических изданиях, т.д.). 

4. Оргкомитет и жюри Конкурса.
4.1. Для руководства Конкурсом создается Оргкомитет, который формируется Учредителем Конкурса.

4.2. Оргкомитет утверждает конкурсные номинации, сформированные по проблемному принципу.

4.3. На Оргкомитет возлагается:

- формирование жюри Конкурса;

- информирование о порядке проведения, сроках и результатах конкурса;

- прием заявок и организации экспертизы прилагаемых материалов;

- по представлению жюри, оформление дипломов победителей и номинантов, направление заявок и материалов победителя и призеров для участия в краевом конкурсе «Детский сад Алтая 2012».
4.4.Решение Оргкомитета принимается простым большинством и оформляется протоколом, который подписывается председателем, а в его отсутствие заместителем председателя и секретарём.

4.5. На жюри Конкурса возлагается:

- выборы председателя жюри и его заместителя;

- экспертиза и оценка представленных на Конкурс материалов;

- определение победителя и номинантов Конкурса.

4.6. Решения жюри Конкурса принимаются простым большинством голосов на ее заседании, оформляются протоколом и подписью председателя, а в его отсутствие – заместителя.

5. Награды Конкурса.


5.1. Победителями Конкурса считаются ДОУ, набравшие наибольшее количество баллов по результатам участия в Конкурсе в следующих номинациях:

городской детский сад;

сельский детский сад.


5.2. Победителям предоставляется право на участие в краевом конкурсе «Детский сад Алтая – 2012», вручается диплом.


5.3. Победителям дополнительных номинаций вручается диплом.


5.4. Всем участникам Конкурса вручается грамота участника районного Конкурса.
Приложение 2
 к приказу комитета по    образованию 

Администрации Локтевского района

 Алтайского края

от «_30»__01__2012 г.   № 11/4_

ПЕРЕЧЕНЬ ДОКУМЕНТОВ УЧАСТНИКА КОНКУРСА

«Детский сад Алтая - 2012» 

	Документ
	Бумажная копия
	Электронная копия



	1.Заявка на участие в конкурсе (номинации)
	□
	□

	2. Представление
	□
	□

	3. Ксерокопия лицензии на право ведения образовательной деятельности
	□
	

	4.Ксерокопия свидетельства о государственной аккредитации
	□
	

	5. Паспорт образовательного учреждения
	□
	□

	6.Программа развития образовательного учреждения
	□
	□

	7.Комплексные, целевые программы деятельности образовательного учреждения по отдельным направлениям 
	□
	□

	8. Описание реализации программы развития образовательного учреждения, комплексной целевой программы
	□
	□

	9. Компьютерная презентация  
	□
	□

	10. Подборка публикаций в СМИ.
	□
	

	11. Творческие работы педагогических работников
	□
	□


	12.Видеоматериалы (презентационный видеоролик)
	□
	□

	13. Фотоальбом
	□
	□


!Перед отправкой проверьте наличие документов, а также отсутствие вирусов на дисках!

Приложение 3
 к приказу комитета по    образованию 

Администрации Локтевского района 

Алтайского края

от «_30»__01__2012 г.   № 11/4_
РЕКОМЕНДАЦИИ ПО ОФОРМЛЕНИЮ ДОКУМЕНТОВ УЧАСТНИКА КОНКУРСА
Документы представляются согласно перечню (приложение 2) и оформляются как на бумажных, так и электронных носителях. Электронные копии документов представляются на компакт-дисках. Каждый документ - в отдельном файле. В каждом файле на каждой странице документа обязательно должно быть указано название ДОУ. Все материалы, указанные в перечне документов, оформляются в двух экземплярах.
Основанием для регистрации участника Конкурса является предоставление  заявки в Оргкомитет.
I.Заявка на участие в конкурсе (номинации) и обоснование выбора. (Форма 1). Подписывается руководителем ДОУ и направляется в отдельном файле электронной копии в формате *.rtf (Winword).
II.Представление органа местного самоуправления и (или) муниципального органа управления образованием, общественной организации.
В кратком представлении необходимо привести аргументы, на основании которых данное ДОУ признано лучшим в городе (районе). Представление направляется на бланке органа местного самоуправления и (или) муниципального органа управления образованием, заверенном печатью, и в отдельном файле электронной копии в формате *.rtf (Winword).

III. Ксерокопия лицензии на право ведения образовательной деятельности.

IV. Ксерокопия свидетельства о государственной аккредитации.

V.Паспорт ДОУ (Форма 2). Подписывается руководителем ДОУ и направляется в отдельном файле электронной копии в формате *.rtf (Winword).
VI.Программа развития ДОУ. Программа подписывается руководителем ДОУ и направляется в отдельном файле электронной копии в формате *.rtf (Winword).

VII.Комплексные целевые программы по отдельным направлениям деятельности ДОУ. Программы подписываются руководителем ДОУ и направляется в отдельном файле электронной копии в формате *.rtf (Winword).
VIII.Описание реализации программы развития ДОУ, комплексных целевых программ отдельным направлениям деятельности ДОУ.
          Дается краткая аннотация способов (механизмов) реализации программы и ожидаемых результатов. К описанию прилагаются творческие работы педагогических работников, методические материалы, сценарии занятий, мероприятий, как иллюстративный материал, позволяющий наиболее полно раскрыть деятельность ДОУ по реализации программы.
IX.Компьютерная презентация деятельности ДОУ(образец)(Форма 3).

X.Подборка публикаций в средствах массовой информации о деятельности ДОУ (за последние 3 года).

XI. Творческие работы педагогических работников.
XII. Видеоматериалы. На конкурс предоставляется видеоматериал:
презентационный видеоролик (3-5 минут). Он состоит из представления местности, где расположено ДОУ (15-20 с), показа интерьера (20-30 с), фрагментов жизни ДОУ (праздники, экскурсии, занятия, заседания общественных органов управления т.д.) (150-250 с). Ролик может включать в себя закадровый дикторский текст, микроинтервью, музыкальное сопровождение.
XIII.Фотоальбом. Предоставляются фотографии, иллюстрирующие жизнь ДОУ (не более 25 фотографий с кратким их описанием).
 Приложение 4
 к приказу комитета по    образованию 

Администрации Локтевского района 

Алтайского края

от «30»__01__2012 г.   № 11/4_

 Форма 1
 Заявка____________________________________________________

(полное наименование ДОУ)

на участие в краевом конкурсе «Детский сад Алтая - 2012»
	Юридический адрес ОУ     
	

	Контактный телефон      
	

	Списочный состав воспитанников   
	

	Количество групп                             
	

	Численный состав педагогов          
	


Обозначьте номинацию, в которой Вы предполагаете свое участие – поставьте знак (*). Оргкомитет оставляет за собой право скорректировать выбранную участником Конкурса номинацию, по заключению экспертной комиссии.

	№ 
	Название номинации
	Для отметки

	1.
	лучший городской детский сад;
	

	2.
	лучший сельский детский сад;
	

	3.
	лучшая образовательная программа ДОУ;
	

	4.
	лучшая оздоровительная программа;
	

	5.
	лучшая организация коррекционной работы с детьми  дошкольного возраста, имеющими отклонения в развитии;
	

	6.
	лучшее внедрение развития вариативных форм дошкольного образования на основе групп кратковременного пребывания;
	

	7.
	лучшая организация опытно-экспериментальной и инновационной работы в условиях дошкольного образовательного учреждения;
	

	8.
	лучшая работа учреждения дошкольного образования по организации интеграции деятельности с учреждениями дополнительного образования, учреждениями культуры, спорта и др.
	


Обоснование выбора

Руководитель ДОУ                                                                                                     Подпись    

___________________                                                                                           _____________

(Фамилия, имя, отчество)
	
	Приложение 5
 к приказу комитета по    образованию Администрации Локтевского района Алтайского края

от «30»__01__2012 г.   № 11/4_




                                                                                                              Форма 2

Паспорт дошкольного образовательного учреждения

	Общая информация
	

	Название ДОУ (по уставу)


	

	Вид ДОУ


	

	Учредитель


	

	Год основания


	

	Юридический адрес


	(индекс)

	телефон
	(код населенного пункта)

	факс
	(код населенного пункта)

	e-mail
	

	Адрес сайта в интернете


	

	Должность руководителя


	

	Фамилия, имя, отчество руководителя


	

	Банковские реквизиты

ИНН

БИК


	

	Свидетельство о регистрации (номер, дата выдачи, кем выдано)


	

	Лицензия (дата выдачи, №, кем выдана)


	 

	Аккредитация (дата выдачи, №. кем выдана)


	

	Характеристика микрорайона дошкольного учреждения:
	

	· техносфера микрорайона (предприятия, учреждения, организации, играющие большую роль в развитии микрорайона)

· культурно-массовая сфера (театры, дворцы культуры, музеи, библиотеки, спортивные сооружения)


	

	Материальная база ДОУ
	

	· Типовые характеристики здания

· Тип, год построения, общая площадь. Проектная наполняемость

Количество помещений дошкольного учреждения

· групповые блоки

· групповые комнаты (учебные и игровые)

· спальни

· раздевалки

· буфетные

· музыкальный зал

· физкультурный зал

· музыкально-физкультурный зал

· компьютерный класс (компьютерно-игровой комплекс)

· зимний сад

· зеленая комната

· изостудия

· комната психологической разгрузки

· бассейн

Методические помещения:

· методический кабинет

· логопедический кабинет

· психологический кабинет

· музеи

· другие кабинеты (указать какие)

Участки при учреждении и хозяйственные постройки (площадь и количество):

- спортивные площадки

- сад

- огород

- цветник

- овощехранилище

- другие хозяйственные постройки (указать какие)

Санитарно-гигиеническое обеспечение

Система отопления (выбрать):

- центральное

- местное

- паровое

- водяное

- воздушное

- электрическое

- количество и тип котлов

- вид топлива

Система водоснабжения (выбрать):

- городской водопровод

- источники санитарно-бытового использования

- скважины (колодцы) подаваемых вод

Система очистки (выбрать):

- общая канализация

- локальная канализация

- мусоросборники

- стационарные туалеты

- наружные туалеты

Система газоснабжения (выбрать):

- магистральный газопровод

- от баллонов

- газифицированные помещения

Система освещения:

- наличие электрозащиты (заземление, зануление)

- наличие автономности осветительной и силовой электросети

Наличие учебно-игрового оборудования (пособия, разработанный материал) (описание):

- развитие игровой деятельности детей

· развитие элементарных математических представлений

· развитие речи и ознакомление с окружающим

· формирование физической культуры и здоровья

· формирование музыкальной культуры

· развитие изобразительной и предметной - продуктивной деятельности

· организация трудовой деятельности

· формирование основ экологической культуры

Обеспечение литературой:

· методическая

· научная

· научно-популярная

· детская художественная

Источники финансирования (бюджет в т. р. в 2012 г.):

- бюджет ведомства, предприятия

- муниципальный бюджет 

- родительская плата (ср. месячная)

- спонсорские вложения

- платные образовательные услуги

- другие источники (указать)


	

	Кадры
	

	Общее количество педагогических работников:


	

	из них, совместителей: 


	

	Имеют:

· первую и высшую квалификационные категории

· ученую степень, звание

· правительственные награды

· почетные звания «Народный учитель», «Заслуженный учитель Российской Федерации»

· отраслевые награды

· участники и победители конкурса «Воспитатель года» 

· участники и победители конкурса «Лидер в образовании», финалисты регионального и федерального уровней

· 
	

	Общее количество воспитанников  
	

	Направления, по которым организовано дополнительное образование в ДОУ (бесплатное), наименование кружков с указанием количества детей, их посещающих:

· художественно-эстетическое

· эколого-биологическое

· естественно - научное

· физкультурно-спортивное

· другое (указать какое)

Платные образовательные и другие услуги (указать какие)


	

	Отношения с образовательными учреждениями других типов:

· общеобразовательные учреждения

· вузы, учреждения культуры

· учреждения профессионального образования (ссузы, вузы и др.)

· учреждения дополнительного образования детей


	

	Дополнительная информация о ДОУ: 

 другие сведения


	


Руководитель организации 
                                                     Подпись



____________________________

                      _____________

(фамилия, имя отчество)

М.П.
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 Форма 3

Содержание презентационного ролика

Формат Microsoft Power Point
Эмблема и (или) фото фасада, герб

Полное название образовательного учреждения

Девиз образовательного учреждения (или для участия в конкурсе)

Содержание презентации:

Слайд 1 – Девиз

Слайд 2 –Основные направления деятельности ДОУ

Слайд 3 – 10 самых важных цифр

Слайд 4 – 10 самых главных достижений

Слайд 5 – 10 самых важных событий 

Слайд 6 – лучшие педагоги

Слайд 7 – лучшие воспитанники

Слайд 8 – попечители (или спонсоры при их наличии)

Слайд 9 – Наше ДОУ – это…..

Слайд 10 – Лучшее ДОУ – это….

Приложение 7
 к приказу комитета по    образованию 
Администрации Локтевского района
 Алтайского края

от «30»__01__2012 г.   № 11/4_
НОМИНАЦИИ  МУНИЦИПАЛЬНОГО ЭТАПА КРАЕВОГО КОНКУРСА

«Детский сад Алтая - 2012»

1. Лучшая образовательная программа ДОУ. 

- Проект организации работы по образовательной программе.

- Наличие рецензии на образовательную программу.

- Методическое и программное обеспечение реализации образовательной программы.
- Создание условий для обучения и воспитания детей дошкольного возраста.
· Работа с родителями детей, посещающих дошкольное учреждение.
· Опыт решения вопросов финансирования деятельности по реализации образовательной программе.

·  Содержание работы с детьми по программе.
- Научно-методическая работа с педагогическим коллективом.
2. Лучшая оздоровительная программа ДОУ.

- Наличие комплексно-целевых программ по физкультурно – оздоровительной работе.

- Описание формы организации физкультурно-оздоровительной работы с детьми дошкольного возраста.

· Описание механизмов создания здоровьесберегающей среды  в ДОУ.

-Описание материально – технической  базы и кадровых условий для организации физкультурно- оздоровительной работы.

- Динамика результатов оздоровительной работы.

- Научно-методическая работа с  педагогическим коллективом по включению в данное направление деятельности.
3. Развитие вариативных форм дошкольного образования на основе групп кратковременного пребывания. 

· Нормативное правовое регулирование функционирования групп кратковременного пребывания (далее – ГКП).

· Проект организации ГКП.

- Методическое и программное обеспечение ГКП.

- Расширение перечня образовательных услуг.

- Работа с родителями детей, посещающих ГКП в дошкольном образовательном учреждении.

- Опыт решения вопросов финансирования ГКП.

- Научно-методическая работа с педагогическим коллективом по включению в данное направление деятельности.
4. Лучшая организация опытно-экспериментальной и инновационной работы в условиях ДОУ.

- Нормативная база организации опытно-экспериментальной и инновационной деятельности дошкольного образовательного учреждения.

- Дошкольное образовательное учреждение как субъект формирования экспериментального и инновационного пространства, организации профессионально-творческих коалиций, обеспечивающих развитие муниципальной и региональной образовательных систем. 

- Экспериментальная и инновационная деятельность в дошкольном образовательном учреждении.

- Управление инновационными и опытно-экспериментальными процессами (планирование, реализация, промежуточные и ожидаемые результаты).

- Возможности образовательного учреждения по участию в системе повышения квалификации педагогических кадров.

- Научно-методическая работа с педагогическим коллективом по включению в данное направление деятельности.

- Возможности ДОУ как ресурсного центра, базового учреждения.
5.Лучшая работа ДОУ по организации интеграции деятельности с учреждениями дополнительного образования, учреждениями культуры, спорта и др.

- Дошкольное образовательное учреждение - субъект социальной и культурной жизни города (села), микрорайона.
· Нормативное правовое регулирование организации взаимодействия дошкольного образовательного учреждения с учреждениями дополнительного образования, учреждениями культуры, спорта и др.
· Роль, место и функции дошкольного образовательного учреждения в социокультурных комплексах на селе, ассоциациях учреждений культуры, спорта, образования и др.
· Планирование и организация совместной работы с учреждениями культуры, спорта, учреждениями дополнительного образования и др.
- Программы и проекты социального партнёрства дошкольного образовательного учреждения с наукой, культурой, учреждениями дополнительного образования, спорта и др.

- Научно-методическая работа с  педагогическим коллективом по включению в данное направление деятельности.
	
	Приложение 8
 к приказу комитета по    образованию Администрации Локтевского района Алтайского края
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Состав оргкомитета и жюри

Районного конкурса «Детский сад Алтая – 2012»

	Пилипас

Елена Анатольевна  
	- председатель комитета по образованию администрации, председатель жюри;


	Макарова
Наталья Ивановна
	- заведующая районныи методическим кабинетом и заместитель председателя жюри; 



	Фрик 

Татьяна Владимировна 
	- методист районного методического кабинета, член Оргкомитета и жюри;


	Валентин
Наталья Федоровна
	- заведующая районной психолого-медико-педагогической  комиссии, председатель районного профсоюза работников образования, член жюри;


	Шпак
Светлана Сергеевна
	- заведующая МДОУ «Детский сад «Звездочка», член жюри;


	Коваленко 
Ольга Александровна


	- директор МБОУ ДОД «Дом детского творчества», член жюри;

	Пономарева
Наталья Николаевна
	- методист районного методического кабинета, член Оргкомитета.


	
	

	Неходова 

Светлана Васильевна
	- заведующая МБДОУ «Детский сад «Ромашка», член жюри




                                                                                                                                                                                      Приложение 9
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Критерии оценки конкурсной комиссией представленных на

Конкурс материалов 

            0 баллов – не отражен данный критерий;

   1 балл – недостаточный уровень проявления критерия, критерий отражен эпизодично, слабо обоснован


            2 балла – критерий прослеживается в нескольких показателях, присутствует на отдельных этапах 

            3 – балла – критерий отражен полностью

	№
	Критерии
	Баллы

	
	
	0
	1
	2
	3

	1
	Соответствие представленных материалов требованиям Положения о Конкурсе
	
	
	
	

	2
	Соответствие учредительных документов законодательству в сфере образования
	
	
	
	

	3
	Программа развития и описание её реализации
	
	
	
	

	
	Наличие основных структурных компонентов
	
	
	
	

	
	Логичность построения и целостность
	
	
	
	

	
	Индивидуальность
	
	
	
	

	
	Продуктивность реализации задач предшествующих этапов развития образовательного учреждения
	
	
	
	

	
	Новизна, инновационность
	
	
	
	

	
	Оригинальность
	
	
	
	

	
	Соответствие целей и задач идее развития ОУ
	
	
	
	

	
	Использование инфраструктуры и потенциала ДОУ
	
	
	
	

	
	Научный потенциал Программы (наличие научного руководителя, опора на имеющиеся разработки научных школ России, рациональное использование отечественного и зарубежного опыта, методологическая грамотность)
	
	
	
	

	
	Системность деятельности по реализации программы развития
	
	
	
	

	
	Соответствие результатов заявленным целям
	
	
	
	

	
	Грамотность предъявления представленных материалов
	
	
	
	

	
	Конкретность и лаконичность концептуальных и аналитических текстов
	
	
	
	

	
	Культура оформления
	
	
	
	

	4
	Публикации в СМИ за 3 года
	
	
	
	

	5
	Видеоматериалы, фотоальбом, компьютерная презентация
	
	
	
	

	
	Эстетическое оформление, творческий поход
	
	
	
	

	
	Соответствие представленных материалов заявленной номинации
	
	
	
	

	6
	Творческие работы педагогических работников
	
	
	
	

	7
	Эстетическое оформление прилегающей территории, внутригрупповых помещений ДОУ
	
	
	
	

	8
	Соответствие образовательной среды, инфраструктуры и потенциала ДОУ заявленной номинации
	
	
	
	

	9
	Кадровая обеспеченность и активность персонала ДОУ
	
	
	
	

	10
	Создание условий для профессионального роста педагогов
	
	
	
	

	11
	Создание  условий в  ДОУ для сохранения и улучшения  здоровья воспитанников
	
	
	
	

	12
	Уровень работы ДОУ по распространению опыта и конкурсных побед
	
	
	
	

	13
	Система взаимодействия ДОУ с родителями, (совместные проекты, программы), реализуемые в ДОУ.
	
	
	
	

	14
	Работа в ДОУ объединений, кружков для детей и родителей
	
	
	
	


Общий балл__________________________

Заключение:
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Примечание:
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Эксперт конкурсной комиссии____________________________________________(ФИО)

                                                                        подпись                            

Дата заполнения_____________________________________________________

